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Nabdr na wolne stanowisko urzednicze podinspektora
ds. zamowien publicznych

Nisko, dnia 14 wrzesnia 2021 r.
0ZK.210.5.2021.1

Starostwo Powiatowe w Nisku
37 - 400 Nisko, Plac Wolnosci 2
OGLASZA OTWARTY | KONURENCYJNY NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

»Podinspektor ds. zamoéwien publicznych” w Starostwie Powiatowym w Nisku
12 etatu

. Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,
2. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3. niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
4. wyksztatcenie wyzsze magisterskie,
nieposzlakowana opinia,

6. posiadanie wiedzy oraz znajomosci przepiséw prawa z zakresu:

a. ustawy o samorzadzie powiatowym,

b. ustawy Prawo zamdwien publicznych i przepiséw wykonawczych,

c. ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

d. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych).

e. zadan realizowanych na stanowisku

II. Wymagania dodatkowe (pozostate):

1. studia podyplomowe z zakresu zamdwien publicznych,

2. co najmniej 2-letnie doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z
prowadzeniem spraw z zakresu zamoéwien publicznych,

3. komunikatywnos¢,

4. odpornos$¢ na stres.

lll. Zadania wykonywane na wyzej wymienionym stanowisku
Koordynowanie i prowadzenie spraw zwigzanych z przeprowadzaniem postepowan o zaméwienia publiczne w
Starostwie, a w szczegdlnosci:

1. koordynacja oraz opracowanie planéw i harmonograméw zamdwien publicznych na roboty budowlane,
ustugi i dostawy,

2. przyjmowanie oraz realizacja zatwierdzonych wnioskéw o udzielenie zaméwienia publicznego,

3. przygotowywanie i prowadzenie zaméwien oraz dokumentacji postepowan o zamdéwienie publiczne
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, uchwatami organéw powiatu i zarzadzeniami Starosty
Nizanskiego,

4. prowadzenie ewidencji zamoéwien publicznych i sprawozdawczos$ci w tym zakresie,

5. aktualizacja przepiséw wewnetrznych, zarzadzen w zwigzku ze zmianami przepiséw w zakresie
zamowien publicznych.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Stanowisko pracy usytuowane na drugim pietrze w budynku Starostwa Powiatowego w Nisku przy
Placu Wolnosci 2. Kondygnacje nie sg dostepne dla 0séb niepetnosprawnych, w budynku nie ma windy.

2. Pomieszczenie klimatyzowane, ogrzewane, z dostepem do sanitariatéw na pietrze.

Lista obecnosci podpisywana na parterze, ksigzka wyjs¢ stuzbowych znajduje sie na parterze.
4. Praca przy komputerze z monitorem ekranowym powyzej 4 godzin dziennie, wymagajaca réwniez
obstugi innych urzadzen biurowych.
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W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0os0b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Nisku, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz
6%.
Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. list motywacyjny,
oryginat kwestionariusza osobowego dla kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie,
kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczen w przypadku kontynuacji zatrudnienia,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
oswiadczenie osoby, Zze ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w petni z praw
publicznych oraz ze nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

8. kopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku, gdy kandydatem jest osoba
niepetnosprawna,

9. jezeli kandydatem jest osoba z kraju Unii Europejskiej badzZ innych panstw, ktérym na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium RP; dokument potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego okreslony w przepisach o
stuzbie cywilnej.

Dodatkowe dokumenty aplikacyjne:

1. dokument potwierdzajacy ukonczenie studiéw podyplomowych z zakresu zamoéwien publicznych,

2. dokumenty potwierdzajgce posiadanie co najmniej 2-letniego do$wiadczenia zawodowego w
administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z prowadzeniem spraw z zakresu zamdwien
publicznych.

W ogtoszonym naborze maja zastosowanie przepisy art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych.
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. Termin i miejsce sktadania dokumentoéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Interesanta Starostwa Powiatowego przy
Placu Wolnosci 2, 37 - 400 Nisko w terminie do dnia 27 wrzesnia 2021 r. w zamknietej kopercie. Aplikacje,
ktére wptyna do Starostwa po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.
Koperte nalezy opisac ,Nabor - podinspektor ds. zaméwien publicznych”
Informacje dodatkowe:

1. O terminie przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych zakwalifikowani kandydaci zostana

poinformowani pisemnie.

2. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej nastapi sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci niezbednych

do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku zgodnie z wymaganiami okreslonymi w

ust. 1 pkt 6 niniejszego ogtoszenia oraz zadaniami realizowanymi na wskazanym

stanowisku.
3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy

informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nisku przy Placu Wolnosci 2.

4. Z osoba wybrang w wyniku zakonczenia procedury naboru zostanie nawigzany stosunek pracy.
Starosta moze na kazdym etapie procedury naboru od niej odstapic.
6. Informacje dotyczgce przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacyjnym:

a. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Nizanski z siedzibg w Nisku pod
adresem 37-400 Nisko, Plac Wolnosci 2, tel/fax. 15 8412 700, e-mail: poczta@powiatnizanski.pl

b. Inspektorem Ochrony Danych jest Andrzej Kotodziej, z ktérym mozna skontaktowac sie pod
numerem telefonu 15 8412 700 w.127 oraz e-mail: akolodziej@powiatnizanski.pl

c. Dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody i art. 22" Kodeksu pracy.

d. Ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie
ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed cofnieciem
zgody.

e. Dane Pani/Pana zostang usuniete po 3 miesigcach od zakonczenia rekrutacji lub po wycofaniu
zgody w stosunku do danych, ktérych zgoda dotyczy.

f. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

g. Podanie danych jest wymagane przepisem art. 22" Kodeksu pracy, a nie podanie ich skutkuje
odrzuceniem z procesu rekrutacji, w ktérej Pani/Pan bierze udziat. Podanie danych udzielonych
na podstawie zgody jest dobrowolne.

h. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego.
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7. Formularz kwestionariusza osobowego i wzdr oSwiadczenia sg podwieszone na stronie internetowej BIP
w zaktadce oferty pracy oraz do pobrania w pokoju nr 5 w siedzibie Starostwa Powiatowego w Nisku
przy Placu Wolnosci 2.

Starosta
Robert Bednarz

Wzory dokumentéw do pobrania w zaktadce Oferty pracy -> Wzory
dokumentéw: https://bip.powiatnizanski.pl/p,105,wzory-dokumentow
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